JYVASKYLAN SEURAKUNTA

KIINTEISTO- JA HAUTAUSTOIMEN JOHTOKUNNAN JOHTOSAANTO

Hyvaksytty kirkkovaltuustossa.13. paivéana tammikuuta 2009

1§ Kiinteistd- ja hautaustoimen johtokunnan tehtavana on seurakunnan rakennus-
toimintaa, kiinteda ja irtainta omaisuutta, hautausmaiden perustamista, hoitoa ja
kayttoa sekd hautainhoitorahaston toimintaa koskevien asioiden késitteleminen ja
paattdminen sen mukaan kuin tassa johtosddnndssad maarataan seka kirkkolais-
sa ja kirkkojarjestyksessa saadetaan.

Johtokunnan kokoonpano

2§ Kirkkovaltuusto valitsee kirkkoneuvoston alaiseen kiinteisto- ja hautaustoimen
johtokuntaan toimikaudekseen puheenjohtajan ja 6 jdsenta seka valituille jasenil-
le henkildkohtaiset varajasenet.

Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan toimikaudekseen.

Johtokunta valitsee keskuudestaan toimikaudekseen kaksi kiintean ja irtaimen
omaisuuden tarkastajaa ja heille yhden varajasenen seka kaksi hautausmaakat-
selmusten suorittajaa ja heille yhden varajasenen.

Kirkkoneuvoston puheenjohtajalla, seurakunnan hallintojohtajalla, talouspaallikél-
|& seké yhdelld kirkkoneuvoston toimikaudekseen tehtavaan valitsemalla jasenel-
i& on johtokunnan kokouksissa lasnéolo- ja puheoikeus.

Johtokunta voi kutsua kokoukseen seurakunnan viran- tai toimenhailtijoita taikka
muita asiantuntijoita.

Kokouksen koollekutsuminen

3§ Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneend ollessaan varapu-
heenjohtajan kutsusta tai milloin vahintdan neljdsosa jasenista sita kirjallisesti
pyytda ilmoittamansa asian kasittelemista varten.

Kutsu johtokunnan kokouksiin |ahetetaan jasenille sekéa l1&snéolo- ja puheoikeute-
tuille osanottajille viimeistdan viisi paivaa ennen kokousta ja kutsuun on liitettava
luettelo kasiteltavista asioista.

Jos asia on kiireellinen, johtokunta voi paattaa ottaa sen kasiteltavaksi, vaikka si-
ta ei ole mainittu kokouskutsussa tai kokousta ei olisi kutsuttu koolle 2. momen-
tissa mainitussa maéaraajassa.

Asioiden kasittely

4§ Asioiden kasittelysta ja vaaleista sdadetdaan tarkemmin kirkkolaissa, kirkkojarjes-
tyksessa ja kirkon vaalijarjestyksesséa seké hallintolaissa ja laissa viranomaisten
toiminnan julkisuudesta.

Johtokunta paattaa asiat esittelysta.

Johtokunnassa kasiteltavat asiat esittelee kiinteistdasioiden osalta kiinteistopaal-
likkd ja hautausmaa-, puisto- ja metsdasioiden osalta hautaustoimen paallikks.
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Esittelijan tulee valmistella asiasta kirjallinen selonteko, joka perusteltuine ehdo-
tuksineen paatokseksi on ajoissa ennen kokousta toimitettava johtokunnan jase-
nille. Jos asian kiireellisyys sita vaatii, esittelyyn liittyva kirjallinen aineisto voidaan
antaa kokouksessa. Vahaisena pidettavé asia, joka on laadultaan tai merkityk-
seltaan sellainen, ettei se edellyta kirjallista esitysta, voidaan kuitenkin esitella
suullisesti.

Kokouksen péytakirjaa pitad johtokunnan tahén tehtavaén valitsema sihteeri, jo-
ka voi olla johtokunnan jasen tai seurakunnan viran- tai toimenhaltija.
Poytakirjaan merkitéan suoritetut 4anestykset ja tehdyt paatokset seka puheen-
johtajan méaaraamat muut kasittelyyn liittyvat seikat.

P&ytakirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa tarkastajaa tai, jos kokous niin
paattaa, johtokunta kokouksessaan. Jos poytékirjan tarkastajat ja puheenjohtaja
eivat ole yksimielisia poytakirjan sisélldsta, johtokunta tarkastaa poytakirjan seu-
raavassa kokouksessa.

Johtokunnan péytakirjan ja siihen liittyvien asiakirjojen julkisuudesta, nahtavilla
pitamisest ja valitusosoituksen antamisesta ja paétosten tiedoksi saattamisesta
on voimassa, mita kirkkolaissa ja kirkkojarjestyksessé saadetaan.

Johtokunnan péytakirjanotteen todistaa oikeaksi johtokunnan puheenjohtaja, sih-
teeri, kiinteistopaallikkod tai hautaustoimen paallikko.

5§ Johtokunnan on viiden paivan kuluessa lahetettava jaljennos paatéksistaan kirk-
koneuvoston puheenjohtajalle, varapuheenjohtajalle ja hallintojohtajalle. Jos Kirk-
koneuvosto tai sen puheenjohtaja saattaa johtokunnan péaattamén asian kirkko-
neuvoston kasiteltavaksi, vaatimus tulee iimoittaa johtokunnalle viiden péivan ku-
luessa siitd, kun asia on saatettu kirkkoneuvoston puheenjohtajan, varapuheen-
johtajan tai hallintojohtajan tietoon.

Johtokunnan tehtavéat

6§ Johtokunnan tehtévané on

1. johtaa yhdessa kiinteistopaallikon ja hautaustoimen paallikon kanssa seu-
rakunnan kiinteistétoimen ja hautaustoimen siséltdméa toimintaa,

2. osallistua toimialansa osalta seurakuntasuunnitteluun,

% 8 kasitella ja osaltaan hyvéksyé kirkkoneuvostolle esitettévaksi kiinteisto-

toimen ja hautaustoimen seké hautainhoitorahaston toiminta- ja talous-
suunnitelmat ja toimintakertomukset,

4. seurata Kiinteistétoimen, hautaustoimen ja hautainhoitorahaston talous- ja
toimintasuunnitelmien toteutumista,

5. laatia ehdotus pitkantahtdimen suunnitelmaksi kiinteistéjen hankkimises-
ta, uudisrakentamisesta, rakennusten peruskorjauksista ja huolto-
toimenpiteista seka hautausmaiden rakentamisesta ja muista hautaus-
toimen investoinneista kustannusarvioineen,

6. vastata seurakunnan rakennushankkeiden suunnittelusta, hautaus-
maasuunnittelusta seka hyvaksyttyjen suunnitelmien toteuttamisesta vah-
vistettujen maararahojen ja talousarvion puitteissa, ellei kirkkoneuvosto
tai kirkkovaltuusto ole erikseen méaéréattya kohdetta varten nimennyt erillis-
ta suunnittelu- tai rakennustoimikuntaa,

7 vastata kiinteistétoimeen ja hautaustoimeen liittyvien rakennus-, vaeston-
suojelu-, turvallisuus yms. viranomaisomaisohjeiden ja -maaréysten seka



10.

11.

12.

13.

14.

15,

lainsdadannén noudattamisesta,
vastata seurakunnan metsédsuunnittelusta ja metsien hoidosta,

késitella vuosittain kiintean ja irtaimen omaisuuden tarkastajien seka hau-
tausmaakatselmusten suorittajien kertomukset,

seurata kiinteistétoimen ja hautaustoimen yleista kehitysta ja tehd4 kiin-
teistojen, hautausmaiden ja metsien hoitoa ja kayttéa sekd hautainhoito-
rahaston toimintaa koskevia esityksié ja aloitteita kirkkoneuvostolle,

antaa tarvittaessa kirkkoneuvostolle lausuntoja kiinteistdjen ja osakehuo-
neistojen ostamisesta ja myynnista seka kaavoitusasioista,

valmistella hautaustoimen ohjes&antd, hautausmaakaavat, hautausmai-
den kayttésuunnitelmat, johtosaannét ja hautainhoitorahaston saannst
sekd niitd koskevat muutokset,

osallistua kiinteistétoimen ja hautaustoimen vakinaisten viran- ja toimen-
haltijoiden valinnan valmisteluun,

seurata vuosittain kiinteistdjen ja irtaimiston vakuutuksia ja tehda ehdo-
tukset niiden tarkistamisesta,

suorittaa muut alaansa kuuluvat tehtévat, jotka kirkkovaltuusto tai
-neuvosto johtokunnalle antaa.

Johtokunnan ratkaisuvalta

7§  Johtokunta ratkaisee seuraavat asiat

1.

N
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&

Voimaantulo

8§

paattaa kiinteistétoimen ja hautaustoimen hankinnoista kirkkovaltuuston vah-
vistamien maérarahojen, hankintaséannén ja talousarvio-ohjeiden puitteissa,

hyvéaksyy vuosittain irtaimiston poistot seka p&attaa poistetun irtaimiston
myynnista ja havittamisests,

paattad hautauspalvelu- ja haudanhoitomaksut seké valmistelee hautapaik-
kamaksuja koskevat esitykset,

paattad hautausmaiden siséisista jarjestelyistd, kuten eri hautaosastojen kayt-
to6notosta yms. voimassa olevien maaraysten puitteissa,

paattaa metsasuunnitelman mukaisista puukaupoista seka erillisten pieneh-
kdjen puumaarien myynnista

Tama johtosdanto tulee voimaan 13.1.20089.






